ADABANK ANONIM SIRKETI
ANA SOZLESMESI

BIRINCi BOLUM
KURULUS - KURUCULAR — UNVAN — MAKSAT VE MEVZU — MERKEZ- SUBE — SURE
Madde 1 - Kurulus:

Bu ana sozlesmenin ikinci maddesinde ad ve soyadlar ile adresleri yazili ve tamami Tiirkiye
Cumhuriyeti uyruklu kurucular tarafindan ADABANK ANONIM SIRKETI KURULMUSTUR.

Madde 2 — Kurucular:

Sirketin kuruculari; tamami Tiirkiye Cumhuriyeti tabiiyetinde olan 113 gergek ve tiizel kisilerden
olugsmaktadir. (02.11.1984 Tarih ve 1128 Sayili Tiirkiye Ticaret Sicil Gazetesi)

Madde 3 — TICARET UNVANI VE ISLETME ADI:

Sirketin ticaret iinvant ADABANK ANONIM SIRKETI dir.
Sirketin Ticaret Kanununun 55.maddesine dayali kisa adit ADABANK tir.

Madde 4 - MAKSAT VE MEVZU:

Sirketin maksat ve istigal mevzuu, basta 4389 sayili Bankalar Kanunu( 4491 Sayili Kanun ile
degisik) olmak iizere, bankalarla ilgili mevcut ve ileride yiiriirliige girecek her tiirlii mezuatin getirecegi
sinirlamalar i¢inde kalmak sart1 ile her nevi bankacilik isleriyle yasalar geregince bankalarin ehliyet
sahasina giren is ve islemlerdir.

Yukarida smuirlar i¢cinde kalmak ve yetkili resmi makam ve kurulularin karar ve emirlerine de
uymak sarti ile:
A — Her tiirlii para mevduatin1 kabul etmek, korumak ve isletmek, kendi parasini mevduat olarak
yatirmak,

B — Mevzuat dairesinde krediler agmak, kefalet ve aval taahhiitlerinde bulunmak, teminat mektuplari
vermek ve Ozellikle ihracati tegvik edici ve gelistirici kredilere oncelik tanimak, ayni 6zeni kalkinmada
oncelikli yorelere ayrilacak kredilerde de gostermek.

C — Bankalar mevzuati, Tiirk Ticaret Kanunu, Sermaye Piyasas1 Kanunu ve diger ilgili yasalara uymak
sartt ile her tiirli ticari ve sinai tesebbiislerde bulunmak, bu islerle ilgili sirketlerin kuruluslarina
katilmak, bankerlik faaliyeti teskil etmemek sarti ile mevcut hisse senetleri ile diger menkul
kiymetlerini, kiymetli evrakim iktisap etmek ve rehin almak ve gereginde bu kiymetli evraki elden
cikarmak, anonim sirketlerin halka arzedilen hisse senetleri ile tahvillerinin satilacagini Sermaye
Piyasast1 Kanununun 7.maddesi dairesinde taahhiit etmek, Sermaye Piyasasi Kanununun 36-45
maddeleri dairesinde menkul kiymetler yatirim fonu kurmak ve yonetmek, Hazine Tahvil ve Bonolarina
iktisap etmek, gereginde bunlar1 elden ¢ikarmak, Sermaye Piyasasi Kanununun 31.maddesi sartlar ile
aract kurum olarak islem yapmak ve bu kanunun bankalara tanidig1 diger isleri yapmak,



D — Bankacilikla ilgili olmak kayd: ile ticari miimessillik, vekalet, sigorta acenteligi, komisyon ve
nakliye isleri yapmak, ihracat ve ithalat islerine tavassuf etmek, milletlerarasi, yerli ve yabanci bankalar
arasinda cereyan edecek bankacilik igslemleri yapmak,

E — Bankalarin ehliyet sahasina giren diger iktisadi is ve islemlerde bulunmak, sirketin istigal mevzuuna
ve maksadina dahildir.

F- Sirket kendi faaliyetlerinin siirdiiriilmesine mahsus ve miinhasir olmak iizere, bina, arsa, depo,
antrepo gibi tasinmazlar iktisap edebilir, kira anlagsmasi ile kullanabilir. Sirket ticari kazang saglamak
amaci ile taginmaz alip satamaz. Sirket alacaklarmin tahsili maksadi ile iktisap edecegi ve kendi
ihtiyaclarin1 asan tasinmazlari, ilgili mevzuatin emredici hiikiimleri dairesinde elden c¢ikarmak
zorundadir. Sirket alacaklarini garanti altina almak maksadi ile munzam tasinmaz ipotekleri alabilir,
icabinda kendi tasinmazlarini ipotek edebilir, her iki nevi ipotekleri fekkedebilir.

Ayrica, 4389 Sayili Bankalar Kanununun 12. maddesinde yazil1 yasak ve sinirlamalar da saklidir.
G — Sirket, basta bankacilik olmak iizere, memleketin Iktisadi ve Hukuki meselelerine ¢dziimler arayan
ilmi arastirmalar yaptirabilir ve bu maksatla kurulan kurumlara katilabilir.

Madde 5 - MERKEZ VE SUBELER:

Sirketin  merkezi  Istanbul’dur. ~ Adresi  Biiyilkkdere Cad. Rumeli Han No:40
Mecidiyekdy’diir.Adres degisikliginde yeni adres Ticaret siciline tescil ve Tiirkiye Ticaret Sicil
Gazetesinde ilan ettirilir ve ayrica Sanayi ve Ticaret Bakanligi’na bildirilir. Tescil ve ilan edilmis adrese
yapilan tebligat sirkete yapilmis sayilir.Tescil ve ilan edilmis adresinden ayrilmis olmasina ragmen, yeni
adresini siiresi icinde tescil ettirmemis sirket i¢in bu durum fesih sebebi sayilir.Sirket, kurulca
belirlenecek esaslara uymak ve 4389 sayili kanun uyarinca yiiriirliige konulacak standart oranlari
gerceklestirmek kaydiyla serbestge sube agabilir.

Madde 6 — SURE:

Bankanin hukuki varlig: bir stire ile sinirhi degildir.

IKINCI BOLUM
SERMAYE — HISSELER VE HISSE SENETLERI
HiSSE SENETLERININ DEVIR USULU VE SARTLARI
Madde 7 — SERMAYE:

Bankanin Sermayesi 100.000.000.-YTL (YUZMILYON) Yeni Tiirk Liras1 olup, her biri 10 YKR
(ON YKR) itibari degerli nama yazili 1.000.000.000.-(BIRMILYAR) paya béliinmiistiir.

Bu sermaye artirimindan 6nceki 80.000.000.-YTL (SEKSENMILYONYTL) olan sermayesinin
tamami 6denmistir.



Bu defa artirilan ve beheri 10 YKR (ONYKR) itibari degerde 200.000.000.-(IKI'YUZMILYON) adet
paya boliinmiis olan 20.000.000.-(YIRMIMILYON) YTL sermayenin tamami ortaklar tarafindan
muvazaadan ari olarak tamamen ve nakden taahhiit edilmis olup, artirilan sermayenin dortte biri sermaye
artirrminin tescilinde itibaren {i¢ ay i¢inde ve geriye kalan dortte ticii ise 11.05.2006 tarihine kadar nakden
Odenecektir.

Madde 8 — HISSE VE HISSE SENETLERI :

Hisse ve hisse senetlerinin tamami ada yazilidir ve her biri 10 YKR on yenikurus sermaye ve
nominal degerlidir.

Sirketin kurulusunun tamamlanmasi ve Ticaret Siciline tescilini miiteakip yetkili makamlarin
emrine ve mevzuata uygun olarak hisse senetlerinin tanzimi zorunludur.

Beher hisse i¢in bir hisse senedi ¢ikarilmast miimkiin oldugu gibi, ortaklarin talebi lizerine, birden
cok hisseyi temsil eden hisse senedi kiipiirlerinin tanzimi de miimkiindiir.

Madde 9 — HISSE VE HISSE SENETLERININ DEVIR USULU VE DEVIR
SINIRLAMALARI

Hisse ve hisse senetlerinin devri Turk Ticaret Kanunu ile Bankalar Mevzuatina tabidir.

a) Bir kiginin dogrudan veya dolayli olarak banka sermayesinin yiizde onunu ve daha fazlasini
temsil eden paylar1 edinmesi veya bir ortaga ait paylarin banka sermayesinin yiizde on, yiizde
yirmi, yiizde otuzii¢ veya ylizde ellisini agmasi sonucunu veren pay edimleri ile bir ortaga ait
paylarin yukaridaki oranlarin altina diismesi sonucunu veren pay devirleri Kurulun iznine
tabidir.

b) Sermayenin dogrudan veya dolayli olarak yiizde on ve daha fazlasina veya bu oranin altinda
olsa dahi yonetim ve denetim kurullarina {iye belirleme imtiyaz1 veren hisse senetlerine sahip
olan ortaklarin kurucularda aranan nitelikleri tasimasi sarttir. Bu nitelikleri kaybeden ortaklar
ile kurulun iznini almadan pay edinen ortaklar temettii disindaki ortaklik haklarindan
yararlanamaz. Bu halde diger ortaklik haklar1 fon tarafindan kullanilir.

c) Banka sermayesinin % 10 veya daha fazlasina sahip olan tiizel kisilerin sermayesinin
dogrudan veya dolayli olarak (a) bendinde belirtilen oranlar veya esaslar dahilinde el
degistirmesi kurulun iznine baglidir.izin devralan ortagin kurucularda aranan nitelikleri
tasimasi sartiyla verilebilir. Bu hiikiim tiizel kisi ortagin yonetim ve denetimini belirleyen
sermaye paylarinin bir bagska tiizel kisiye ait olmas1 halinde gergek kisi ortak yada ortaklara
ulagilincaya kadar uygulanir.

Ortak sayisinin besten asagiya diismesine yol agan islemler ile izizn alinmadan yapilan
devirleri pay defterine kaydolunmaz.



UCUNCU BOLUM
TESKILAT VE ORGANLAR

GENEL KURUL-YONETIM KURULU-KREDi KOMITESI-GENEL MUDUR VE
YARDIMCILARI- DENETCILER- BANKA MUFETTISLERI

Birinci Kisim
GENEL KURUL

Madde 10 - TOPLANTILAR

Tiim ortaklarin katilabildigi genel kurul, Kanunda gosterilen nisaplarla olagan ve olaganiistii
olarak toplanir.

Olagan genel kurul toplantisi, yillik hesap devresinin bitiminden itibaren en geg {i¢ ay i¢inde
yapilir.

Madde 11 - TOPLANTIYA DAVET USULU:

A —  Genel Kurulu olusturan ortaklari toplantiya Yonetim Kurulu davet eder. Yonetim
Kurulunun karari tizerine Sirket Genel Miidiirliigii de toplantiya davete yetkilidir.

Olaganiistii toplantilara davet denetim organi tarafindan da yapilabilir.

Sanayi ve Ticaret Bakanligi’da genel kurulu toplantiya ¢agirabilir.

B -  Genel Kurulu toplantiya ¢agirma toplant1 giiniinden en az iki hafta 6nce Ticaret Sicil
Gazetesi ile Istanbul’da giinliik olarak yayinlanan bir gazetede yapilacak ilanlarla olur.
Toplantinin yapilacagi tiim ortaklara taahhiitlii mektuplarla da bildirilir ve bu mektuplar toplanti
giiniinden en az iki hafta dnce postalanir.

Toplantiya davet ilan ve mektuplarinda toplanti adresi, giinii, saati, glindem temsil belgesi 6rnegi
ile Tiirk Ticaret Kanunu’nun 362. maddesi icab1 olan beyanlar yer alir.

C - Genel Kurul Toplantilarinin yapilacagi en az yirmi giin 6nceden yazilacak, giindemle,

toplant1 yeri, tarihi ve saatini igerecek birer dilekce ile Bankacilik Diizenleme ve Denetleme
Kurumu ve Sanayi ve Ticaret Bakanligi’na bildirilir ve birer temsilci gondermeleri istenir.

Madde 12 - TOPLANTI YERI:

Genel Kurul toplantilar1 sirketin merkezinde ve merkez binasinda yapilir. Ancak, toplantilarin
merkezin bulundugu ilde bagka elverisli bir binada yapilmasi da miimkiindiir.

Madde 13 — TOPLANTI VE KARAR YETERSAYILARI:
Toplant1 ve karar yetersayilar Tiirk Ticaret Kanununa gore hesap edilir.
Madde 14 — OY HAKKI VE KULLANILMA USULU:

A-Genel Kurulda ortaklarin sahip olduklar1 pay sayis1 kadar oy haklar1 vardir.
B-Oylar, kural olarak el kaldirmak suretiyle kullanilir. Ancak, toplantida temsil edilen paylarin



en az ylizde onuna sahip kimselerle bunlarin temsilcilerinin yazili talebi lizerine gizli oy
kullanma usulii uygulanir.

Madde 15 — TOPLANTILARIN IDARESI VE TUTANAKLAR:

Genel kurulun, toplanti giindemini miizakere etmeye baglayabilmesi i¢in Sanayi ve
Ticaret Bakanligi komiserinin hazir bulunmasi sarttir.

Genel Kurul toplantilarini, toplant1 yetersayisinin bulundugu Sanayi ve Ticaret Bakanlig
Komiseri tarafindan tespit edildikten sonra, yonetim kurulu bagkani veya vekili yahut iiyelerden
biri acar ve Divani idare eder. Divan genel kurul tarafindan secilen bir bagkan, iki oy toplama
memuru ve bir sekreterden olusur. Ihtiyaca gore bir baskan vekili ile ikiden fazla oy toplama
memuru ve birden fazla sekreter sec¢ilmesi de miimkiindiir.

Konugmalar veya 6zetleri ile kararlar divan tarafindan toplanti tutanagina yazilir.

Genel Kurul, toplanti tutanaginin Divan’ca imzalanmasi ile yetinilmesine karar verebilir.
Mubhalif kalan ortaklar ve temsilcilerinin muhalefet serhlerini tutanaga yazdirma ve imzalama
haklar1 saklidir.

Toplant1 tutanaklari Sanayi ve Ticaret Bakanligi Komiseri tarafindan imzalanmadikca
gegerli olamaz.

Kanuni yetersayilarla alinan genel kurul kararlari, muhalif kalan ortaklar da dahil, tim

ortaklar1 ve sirketi baglar. Ticaret Kanunu’nun 361 ve 381. maddelerine dayali iptal davas1 agma
hakki saklidir.

ikinci Kisim
YONETIM KURULU
Madde 16 — UYELERIN ADEDI, NIiTELiGI, SECIMI:
Sirketin en az bes, en ¢ok dokuz kisiden olusan bir yonetim kurulu idare ve temsil eder.

Genel Kurul 6nce o devre i¢in yonetim kurulunun kag kisiden olusacagina tespit eder ve sonra
secim yapilir.

4389 Sayil1 Bankalar Kanunu’nun 9. maddesinde yazil1 vasiflar1 haiz bulunmasi gerekli Banka
Genel Midiirii, bulunmadig1 hallerde vekili yonetim kurulunun tabii iiyesidir. Diger tiyeler, 4389
Sayil1 Bankalar Kanunu’nun 9.maddesi ile aranan sartlari haiz kimseler arasinda genel kurulca
secilir. Bu Kanunun 9.5 maddesi ile Tiirk Ticaret Kanunu’nun 315. maddesi hiikmii saklidir.

Madde 17 — TEMINAT, YEMIN VE MAL BEYANT:

A)Y6netim kurulu baskani ve baskan vekili ve tiyeleri, 4389 sayili Bankalar Kanunu’nun 9.1-b
maddesi ile Tiirk Ticaret Kanunu’nun 313. maddesinde belirtilen ytlikiimliiliikleri yerine
getirmedikge goreve baslayamazlar.

B)Y&netim Kurlu Baskani ile baskan Vekili ve Uyeler, 4389 sayili Bankalar Kanunu’nun 9.1-b
maddesi geregince seg¢ilmeleri veya atanmalarindan sonra yemin etmekle ylikiimliidiirler. Bunlar
ile Bankalarin kurulca belirlenen diger gorevlerinde bulunanlar 19.04.1990 tarihli ve 3628 sayil



mal bildiriminde bulunulmasi, Riisvet ve Yolsuzluklarla Miicadele Kanunu hiikiimlerine tabidir.
Yemin ve mal bildiriminin esas ve usulleri kurulca belirlenir.

Madde 18 — YONETIM KURULUNDA GOREV TAKSIMI, TOPLANTI VE KARARLAR:

Yonetim kurulu, se¢imi takip eden ilk toplantisinda {iyeler arasinda bir baskan ve baskanin
bulunmadig1 hallerde baskanlig1 yliklenmek {izere bir baskan vekili secer. Kredi Komitesi’nde
gorevlendirilecek tiyelerle yedeklerin se¢imi zorunlulugu da saklidir.

Yonetim Kurulu toplantilar lizum goriildiikge, baskanin veya yoklugunda baskan vekili daveti
iizerine sirket merkezinde yapilir. Ancak, yonetim kurulunun ayda bir kez toplanmasi
zorunludur. Uyelerin tamamima &nceden yazili olarak haber verilmek suretiyle toplantilar sirket
merkezinden veya isyerinden baska bir yerde de yapilabilir.

Yonetim kurulu miizakerelerinin baglayabilmesi i¢in mevcut iiye sayisinin yarisindan bir
fazlasini toplantida hazir bulunmasi sarttir. Kararlar toplantida mevcut iiyelerin ekseriyet
ile verilir.

Uyelerden biri miizakere talebinde bulunmadik¢a, yonetim kurulu kararlari, iglerinden birinin
muayyen bir hususa dair yaptig1 teklife digerlerinin yazili muvafakatleri alinmak sureti ile de
verilebilir.

Kararlar, 4389 Sayili Bankalar Kanunu’nun 13. maddesi uygun olarak karar defterine yazilir ve
imza edilir.

Madde 19 — SIRKETIN TEMSILI:

Sirketin idare ve temsil isleri genellikle yonetim kurulu tarafindan yapilir. 4389 Sayili Bankalar

Kanunu ile Ticaret Kanunu’nun bolge ve sube midiirleri ile genel miidiire temsil yetkisi tanidigi
haller ile Ticaret Kanunu’nun 318 ve 319 maddelerine dayali gorev taksimi halleri sakhidir.

Sirket adma yazilan ve verilen biitiin belgelerin kagitlarin ve sirket adina yapilan bilciimle

baglant1 ve sodzlesmelerin muteber olmasi ve sirketi ilzam edebilmesi icin bunlarin, yonetim
kurulunca derece, yer ve sekilleri tayin edilerek imza yetkisi verilen ve ne suretle imza edecekleri
usuliine uygun surette tescil ve ilan olunan kisi veya kisiler tarafindan sirket tinvani altinda
imzalanmis olmasi lazimdir.

A-

B-

Madde 20 - GOREV SURESI VE UCRET
Yonetim kurulu iiyelerinin gorev siiresi en ¢ok {i¢ bilanco yildir. Genel Kurul daha kisa bir siire
tayin etmis olmadik¢a secim {i¢ yil siire i¢in yapilmis sayilir. Gorev siiresi dolmadan bosalan

tiyelikler Ticaret Kanunu’nun 315. maddesine gore tamamlanir.

Yonetim kurulu tiyelerinin {icreti, ilgili mevzuat dairesinde genel kurul tarafindan tespit edilir.



Uciincii Kisim

KREDi KOMITESI

Madde 21 —- KOMITENIN OLUSTURULMASI, YETKILERI VE DENETLENMESI:

Bankacilik Diizenleme ve Denetleme Kurulunun belirledigi usul ve esaslar ¢ergevesinde
kredi komitesi kurulur.

Madde 22 — YEMIN VE MAL BEYANI:

Kredi komitesi iiyeleri, 3182 Sayili Kanun Hiikmiinde Kararnamenin 28. maddesi
dairesinde yemin etmek ve 29. maddesi dairesinde mal beyaninda bulunmak zorundadir.

Madde 23 — KREDI KOMITESI KARARLARI:

Kredi komitesi kararlari, 3182 sayili Kanun Hiikmiinde Kararname’nin 30. maddesine
uygun olarak deftere yazilir ve imza edilir.

Dordiincii Kisim

GENEL MUDUR VE YARDIMCILARI

Madde 24 - GENEL MUDUR VE YARDIMCILARININ TAYINI

Genel kurul veya yonetim kurulu bir genel miidiir ile yeteri kadar genel miidiir
yardimcisini secer. Bunlarin yetki ve gorevleri 4389 Sayili Kanun ile Ticaret Kanunu’na gore
tespit ve tayin edilir.

Madde 25 — NITELIKLERI:

Banka Genel Miidiirlerinin, hukuk, iktisat, isletmecilik, maliye, bankacilik ve kamu
yonetimi ve dengi dallarda veya bu dallarla ilgili miihendislik alanlarinda en az lisans
seviyesinde Ogrenim gOrmiis olmalar1 ve bankacilik veya isletmecilik alaninda en az 10 yillik
mesleki deneyime sahip olmalar sarttir.

Banka Genel Miidiir Yardimcilari’nin asgari yaris1 Genel Miidiir i¢in belirlenen alanlarda
olmak kaydiyla en az lisans diizeyinde 6grenim gormiis olmalar1 ve bankacilik veya isletmecilik
alaninda en az 7 yillik mesleki deneyime sahibi olmalar1 sarttir.

Madde 26 — MAL BEYANI:

Birinci derecede imza yetkisini haiz genel miidiir ve yardimcilar1 4389 Sayili Bankalar
Kanunu’nun 9. maddesi dairesinde mal beyaninda bulunmak zorundadir.



Besinci Kisim

ICDENETIM, DENETCILER, BANKA MUFETTISLERI

Madde 27 — DENETCILER, ADEDI VE NITELIKLERI, GOREV SURESI, BASLICA

GOREVLERI VE UCRET

A- Sirketin i¢ denetimi, genel kurulca secilen ve en az iki, en ¢ok bes kisiden olusan denetgiler

tarafindan yapilir. Her se¢cim devresinde genel kurul dnce kag denet¢i segilecegini tespit eder
ve buna gore se¢im yapilir. Denetgilerin ortaklardan veya ortak olmayan Kimselerden
se¢ilmesi miimkiindiir.

Denetgiler yliksek Ogrenim gormiis ve bankacilik konusunda bilgi ve tecriibe sahibi
kimselerden secilmesi sarttir.

Bankalarda c¢aligmasi yasak olanlarla ilgili 4389 sayili Bankalar Kanunu’nun 9.5 maddesi
denetcilere de uygulanir.

Denetgilerin gorev stiresi en c¢ok iic yildir. Genel Kurul se¢im kararinda bir siire
belirtilmemis ise secilen denetgiler ti¢ y1l gérevli sayilir.

Kurulus yili denetgileri, kurulus bilangosunu goriismek iizere yapilacak ilk genel kurul

toplant1 tarihine kadar gorevlidir.

D-

E-

Denetgiler Tiirk Ticaret Kanunu hiikiimlerine gore banka genel kuruluna hitaben
diizenleyecekleri yillik raporlardan bagka, yilbasindan itibaren her {li¢ ayda bir bankanin
4389 sayili Bankalar Kanunu’nun ve diger mevzuat karsisindaki durumuna iliskin bir rapor
diizenlemek ve diizenledikleri raporlari ait oldugu donemi izleyen 1 ay i¢inde banka yonetim
kurulu’na gondermekle yiikiimlidiirler.

Tirk Ticaret Kanunu ile ilgili mevzuatin denetgilere yiiklendigi diger gorevler saklidir.

Denetgilerin iicreti her yil genel kurul tarafindan tespit edilir.

Madde 28 - BANKA MUFETTISLERI:

Sirket islemlerinin bankacilik ilkelerine ve mevzuatina uygunlugunu denetlemek iizere

yeteri kadar miifettis calistirilmast zorunludur.

DORDUNCU BOLUM

MALI HUKUMLER

Madde 29 — HESAP DEVRESI:

Sirketin hesap devresi takvim yilidir. Ancak, birinci hesap devresi farkli olarak sirketin

kesin kurulus tarihinde baglamak iizere o yilin Aralik aymin 31’inde nihayet bulur.



Madde 30 — BILANCO KAR VE ZARAR HESAPLARI-YONETIM KURULU VE DENETCI
RAPORLARI:

Her hesap devresi sonunda yillik yonetim kurulu raporu ile denet¢i raporu ve ayrica
sirketin mali durumunu gosterir bir bilango ile kar ve zarar hesab1 cetveli tanzim olunur.

Yonetim kurulu raporu ile denet¢i raporu, bilanco, kar ve zarar cetveli genel kurul
toplantisindan en az onbes giin dnceden sirket merkez ve subelerinde ortaklarin tetkikine amade
bulundurulur.

Madde 31 — SAFI KARIN TESPITI:

Sirketin bir faaliyet yilinda elde ettigi kazanglardan, amortismanlar, karsiliklar, yonetim
kurulu baskan ve {iyelerinin iicret ve huzur haklari, miidiir, memur ve miistahdemlerle
denetcilerin 6denek ve licretleri, sirketle mukavele veya sair anlagmalarla ig rabitasi bulunanlara
O0denmesi gerekli faizler, primler, risturnlar, kazang paylari dahil, her tiirlii masraflar diistildiikten
sonra geriye kalan safi kar teskil eder.

Madde 32 — SAFI KARIN TAHSIS VE TEVZIil:

Bu esas sozlesmenin 31. maddesi diger ilgili mevzuat dairesinde tespit edilecek yillik safi
kardan, kanuni vergiler ayrildiktan sonra, kalan miktardan:

A- Yiizde besi birinci kanuni yedek akgeye,

B- Kalandan, 6denmis sermayenin en az yiizde besi oraninda ortaklar i¢in birinci kazang pay1
ayrilir.

C- Yukarida yazil ii¢ kalemin diisiilmesinden sonra kalan kardan en fazla ylizde besi yonetim
kurulu bagkan ve liyeleri ile denetcilere veya bunlarin bazilarina genel kurul karariyla tahsis
olunabilir. Genel Kurul karari ile sirketin memur ve iscilerine bir kar payr ayrilmasi da
mimkiindiir. Genel Kurul kararinda baska bir dagitim sekli gosterilmedikge yonetim kurulu
bagkani ile iiyelerine ve denetcilere ayrilacak kazang pay1 esit sekilde paylastirilir. Memur ve
iscilere tahsis olunabilecek kazang payinin dagitilma orani yonetim kurulunca tespit edilir.

D- Kalan kar genel kurul kararlarina gore, kismen veya tamamen ikinci kar payr olarak
dagitilabilecegi gibi, herhangi bir yedek akce olarak da muhataza edilebilir.

E- Ortaklara dagitilmasina karar verilen birinci ve ikinci kar payinin hangi tarihlerde 6denecegi
genel kurul tarafindan tespit edilir.

F- Yillik safi kazancin dagitilmasi ile ilgili yukaridaki hallerde, ikinci kanuni yedek akge
ayrimini emreden Ticaret Kanunu’nun 466/3 maddesi saklidir.

Madde 33 — YEDEK AKCELER:

A- Birinci kanuni yedek akce ddenmis sermayenin %20’sine ulasincaya kadar ayrilir. Tirk
Ticaret Kanunu’nun 467.maddesi hiikkmi saklidir. Ancak, kanuni yedek akge herhangi bir



sebeple ddenmis sermayenin %20’sinden asag1 diistiigii taktirde miiteakip yillarda kanuni
yedek akce ayrilmasina devam edilerek noksan kismi tamamlanir.

B- Umumi yedek akge, esas sermayenin yarisint gegmedikge, miinhasiran ziyanlarin
kapatilmasina, islerin iyi gitmedigi zamanlarda isletmeyi idameye, igsizligin Oniine gegmeye
veya neticelerin hafifletmeye elverisli tedbirler alinmasi icin sarf olunabilir. Kanuni ve
ihtiyari yedek akgelerle kanun ve bu ana sozlesme hiikiimlerine gére ayrilmasi gereken
paralar safi paralar safi kardan ayrilmadik¢a hissedarlara kar dagitilmaz

C- Yukarida yazili yedek akgeler ayrilmadikca kazang tahsis ve tevzii yapilamaz.

BESINCI BOLUM
CESITLIi HUKUMLER
Madde 34 — ILANLAR:

Sirkete ait ilanlar, Tiirk Ticaret Kanunu’nun 37. maddesi 4. fikras1 hilkkmii mahfuz kalmak
sart1 ile Istanbul’da giinliik olarak yayinlanan bir gazete ile en az onbes giin evvelinden yapilir.

Ticaret Kanunu’nun ilanlarin sekli ve miiddetleri ile ilgili diger emredici hiikiimleri
saklidir.

Madde 35 — ANA SOZLESMENIN TEVDII:

Sirket bu ana sozlesmeyi bastirarak kuruculara ve sermaye artirrmina katilacak yeni
ortaklara tevdi edecegi gibi, matbu iki nlishasini1 Sanayi ve Ticaret Bakanligi’na, iki nlishasin1 da
Hazine ve Dis Ticaret Miistesarligi’na gonderecektir.

Madde 36 — SENELIK RAPORLAR VE HESAPLAR:

Sirket, genel kurul toplantilarmi takip eden bir ay iginde senelik idare Meclisi ve Denetgi
raporlar ile bilangoyu, kar ve zarar hesaplarini, pay sahipleri cetvelinden {iger niishay1 Sanayi ve
Ticaret Bakanligi’na gonderir veya toplantiya nezaret eden Sanayi ve Ticaret Bakanligi
Komiserine verir.

Madde 37 - KANUNI HUKUMLER:

Bu ana sozlesme ile diizenlenmemis hususlar hakkinda Tiirk Ticaret Kanunu hiikiimleri
ve 4389 Sayil1 Bankalar Kanunu ile diger ilgili mevzuat uygulanir.
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